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OBJETIVO DEL
PA:

PROGRAMA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Mejora de liderazgo académico de directivos, docentes y nivel optimo del logro educativo en los
alumnos de escuelas publicas de educacion basica.

(Citar de que trimestre se trata)

Fin 1.- Logro educativo en los niveles secundaria en PLANEA entre el afio 2016-2017 asignatura de Lenguaje y Comunicacion.

AVANGE %
| CAUSAS DELAS

EFECTOS DELAS
VARIACIONES

[ of | oj | of | 63.21] | 63.21|
| of | 0f | of | 63.21] | 63.21]
{ o} | 0j | 0f | 63.21] | 63.21
] 0.00%| | 0.00%] | 0.00%] | 100.00%| | 100.00%)

Fortalecimiento del directivo y del docente en relacién a la estrategia nacional de lectura y a la aprobacién e
implementacién del programa de estudio de lengua materna espafiol.

Fin 2.- Logro educativo en los niveles secundaria en PLANEA entre el afio 2016-2017 asignatura de Matematicas

AVANCE %

CAUSAS DE LAS
VARIACIONES

EFECTOS DE LAS
VARIACIONES

| — 0f | S of | S— of | o ma;gAsj | - 39.49]
| of | of of | 39.49] | 39.49)|
{ of | of | 0 | 39.49] | 39.49)

5] 0.00%) | 0.00%/ | 0.00%| | 100.00%|‘| 100.00%|
l

|

Fortalecer el liderazgo academico del directivo y docente, relacionado con la estrategia para el desarrollo del
pensamiento matematico y cientifico.

Propésito.- Porcentaje de directivos y docentes con dominio del plan y programa de estudio.

AVANCE %

CAUSAS DE LAS

EFECTOS DE LAS
VARIACIONES

l U of| o} 7] | 87|
[ 0} of | 0} | 87} | 87|
! of{ o} | of] 87| | 8|
| 0.00%) | 0.00%| | 0.00%) | 100.00%] | 100.00%|

Orientar a directores para potenciar el liderazgo academico y favorecer la apropiacion e implementacion del
plan y programa de estudio para la educacién basica.

Orientar a docentes para que se apropien del pany programa de estudio y adecuada implementacion.

M




Componente 1.- Porcentaje de directivos de educacion basica capacitados por el PFCE

PROGRAMADO

REPROGRAMADO

ALCANZADO

AVANCE %

CAUSAS DE LAS
VARIACIONES

EFECTOS DE LAS
'VARIACIONES

I | S R 7
l of| o | 0| 7] | 70
( 0| o | 0| 70} | 70
[ 0,00%| | 0,00%] | 0,00%/ | 100,00%| | 100,00%|
l

|

_ | Orientar a docentes para que se apropien del pan y programa de estudio y tengan una adecuada
i. i i i

Componente 2.- Porcentaje de docentes que aplican el plan y programa de estudio.

PROGRAMADO

REPROGRAMADO

ALCANZADO

AVANCE %

CAUSAS DE LAS
VARIACIONES

EFECTOS DE LAS
VARIACIONES

) I || E— ]| E—
I 0| o | of | 17} 17]
l 0| of | of | 7} 17|
| 0,00%/ | 0,00%] | 0,00%] | 100,00%| | 100,00%|

7

IOrientar a directores para potenciar el liderazgo academico y favorecer la apropiacién e implementacién del

sica

Actividad 1 C1.- Porcentaje de docentes que reciben apoyo didactico del directivo en sugerencias pedagogicas.

PROGRAMADO

REPROGRAMADO

ALCANZADO

AVANCE %

CAUSAS DE LAS
VARIACIONES

EFECTOS DELAS
VARIACIONES

S )| BN | B | —
} 0} { o | 0l 17} 17|
I of | of | of | 7} 17|
| 0,00%| | 0,00%} | 0,00%! | 100,00%} | 100,00%|

ey

Orientar a directores para potenciar el fiderazgo academico y favorecer la apropiacién e implementacion del
io nara.la educacién hasica




Actividad 1 C2.- Porcentaje de directivos que verifican las planificaciones desarrolladas que presentan los docentes.

PROGRAMADO | of | ol | of | 70| | 70|
REPROGRANADO | of | of | ol | 70/ | 70|
ALCANZADO | of | of | 0f | 70| | 70|
RUANCE % | 0,00% | 0,00%| | 0,00%! | 100,00%| | 100,00%|
CAUSAS DE LAS I i
VARIAGIONES
EFECTOS DE LAS ’Orientar a docentes para que se apropien del pan y programa de estudio y tengan una adecuada
XA LS i tacidn
Actividad 2 C1.- Porcentaje de docentes que se autoforman en procesos didacticos.
ENERO - MARZO ABRIL - JUNID JULIC - SEPTIEMBRE OCTUBRE - DICIEMBRE ANUAL
PROGRAMADO l 0] [ 0! l 01 i 7(E { 70]
REPROGRAMADO ! o} | of | of | 70| | 70|
ALCAIZADO ] 0 | of | of | 70| | 70|
AVANGE % | 0,00%} | 0,00%| | 0,00%| | 100,00%) | 100,00%|
CAUSAS DE LAS { J
VARIACIONES
EFECTOSDELAS Orientar a docentes para que se apropien del pan y programa de estudio y tengan una adecuada
A i tacién
Actividad 2 C2.- Porcentaje de acciones que propician el mejor uso del tiempo escolar.
ENERO - MARZO ABRIL - JUNIO JULIO - SEPTIEMBRE OCTUBRE - DICIEWBRE ANUAL
PROGRAMADO [ of | of | of | 70| | 70|
REPROGRAMADO f of | o} | o | 70| | 70|
ALCANZADO { of | of | 0 | 70! | 70|
AVANCE % { 0,00%/ | 0,00%] | 0,00%/ | 100,00%) | 100,00%)
CAUSAS DE LAS ! l
VARIACIONES
EFECTOS DE LAS Orientar a docentes para que se apropien del
VARIACIONES

implementacion




